
 

La Ville du PLESSIS-ROBINSON (Hauts-de-Seine) 

Située dans le sud du département des Hauts-de-Seine à 6 km de Paris, le Plessis-Robinson est une 

ville d’environ 30 000 habitants en plein développement. 

 

La ville du Plessis-Robinson recrute des agents polyvalents pour ses Etablissements d’Accueil du Jeune 

Enfant. 

Avec ses 6 crèches municipales, un Relais Petite Enfance, un LAEP et de nombreux projets, la Ville du 

Plessis-Robinson place la politique Petite Enfance au cœur de son engagement au service des familles. 

Le respect, la confiance, la bienveillance, l’écoute et la valorisation, sont au cœur des pratiques 

professionnelles. 

La ville recrute 

Des agents techniques polyvalents en crèche 

 

**** 

Garante de la qualité des soins et du confort de l’enfant, vous exercez vos missions au sein d’une 

équipe pluridisciplinaire. 

Pour occuper le poste d’agent polyvalent, vous êtes doté d’un bon relationnel et savez faire preuve de 

patience. Vous disposez d’une grande capacité d’organisation et d’anticipation des besoins et vous 

appréciez la compagnie des enfants. 

Un diplôme en lien avec la maitrise de l’hygiène, une attestation de formation HACCP ou une 

expérience dans ce domaine serait un vrai plus.  

Sous la responsabilité hiérarchique de la responsable de crèche, vos missions seront : 
 
Missions principales en lingerie : 
- Assurer l’entretien du linge 
- Evaluer les besoins en linge avec l’aide de la responsable 
- Gérer le stock de matériel 
- Appliquer les règles d’hygiène et de sécurité en lien avec les missions confiées 
- Assurer l’entretien du local de lingerie et du matériel 
 
Missions liées à la polyvalence : 
- Assurer des travaux de couture (confection, raccommodage) ; 
- Aider à la distribution et au service des repas ; 
- Auprès des enfants, participer au sein d’une équipe pluridisciplinaire à de nombreuses activités 
dans le domaine de l’assistance et de l’accompagnement de l’enfant : accueil, éveil, sommeil ; 
 



Ayant à cœur l’accompagnement des compétences et l’évolution professionnelle de l’ensemble de ses 

agents, le service Petite Enfance propose des formations ou ateliers internes sur des thèmes variés. 

 

CONDITIONS D’EMPLOI & AVANTAGES : 

- Amplitude horaire des établissements 8H-18H30 ; 
- 37h30 hebdomadaires ; 
- 25 jours de congés annuels ; 15 Congés supplémentaires ; 
- Prise en charge 50% des abonnements transports publics. 

 

 

Si vous souhaitez nous rejoindre, veuillez envoyer votre candidature à petite.enfance@plessis-

robinson.com  
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